AKTSIASELTSI [ aktsionéride erakorralise tldkoosoleku poolt kin@itud arinimi]
POHIKIRI

Aktsiaseltsi pktsionaride erakorralise tldkoosoleku poolt kiamitd arinimi (edaspidi
nimetatud Aktsiaselts’) pohikiri on kinnitatud aktsionaride erakorralisédkoosoleku
otsusega 26. martsil 2009. aastal.

|. AKTSIASELTSI ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD

1.1. Aktsiaseltsi arinimeks oraktsionaride erakorralise tldkoosoleku poolt kimitd
arinimil.

1.2. Aktsiaseltsi asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.3. Aktsiaseltsi tegevusaladeks on:

1.3.1. Ké&esolevas alapunktis allpool loetletutitus- ja muude tddde
teostamine nii projektijuhtimise, peatd6votu kui@votu korras:
- Uldehitustood
- Remondit66d
- Elektritood
- Elektersidetdod
- Norkvoolutédd
- Automaatikatood
- Kutte-, ventilatsioonitdod
- Veevarustuse- ja kanalisatsioonit6dd
- Teede ehitamine, remontimine ja hooldamine avalyatud sillad
- Raudtee ehitustegevus
- Sildade ehitamine ja remontimine
1.3.2.  Uldehituslike todjooniste koostamine akitiurse projekteerimise
diguseta.
1.3.3.  Ehitusjarelvalve.
1.3.4. Ehitusprojektide konstruktiivse osa ja@skonstruktsioonide ekspertiis.
1.3.5. Geodeetilised moddistustdod ehitusplatsil.
1.3.6. Ehitusgeoloogilised ja geotehnilised uistiod.
1.3.7. Geodeetilised ja kartograafilised t66d.
1.3.8. Kinnisvaraarendus, tehingud kinnisvanagaga.
1.3.9. Hoonete ja seadmete hooldamine.
1.3.10. Vallasasjade, s.h. ehitusmehhanismide kssubi kapitalirendile
andmine.
1.3.11. Raamatupidamisteenuste osutamine.
1.3.12. Projekteerimise-, ehitusalaste-, juhtifadinants-majanduslike ning
muude konsultatsioonide osutamine.

1.4. Aktsiaselts vdib teha kdiki tehinguid, mis on otdesvdi kaudselt seotud
Aktsiaseltsi tegevusaladega ning Aktsiaseltsile aMajd. Aktsiaselts voib
muuhulgas omandada sama v0i sarnast liiki ettedbitéi osaleda neis igas
vormis. Aktsiaselts vbib asutada struktuuritiksuiskpstis kui ka valismaal.

1.5. Aktsiaseltsi majandusaasta algab 1. jaanuarilgad@1. detsembiril.
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1.6.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

3.1
3.2.

4.1.

4.2.

Aktsiaselts on asutatud maaramata tahtajaks.
II. AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD

Aktsiaseltsi miinimumkapitali suuruseks on Ukssadgkskiimmend miljonit
(120 000 000) krooni ja Aktsiaseltsi maksimumkapituuruseks on nelisada
kaheksakimmend miljonit (480 000 000) krooni. Mimim-  ja
maksimumkapitali piires vOib Aktsiaseltsi aktsiakap suurendada ja véahendada
pdhikirja muutmata.

Aktsiakapital on jaotud kiumne (10) kroonise nimitégéega aktsiateks.
Aktsiaseltsil on Uhte liiki aktsiad — nimelised sikd. Aktsia on jagamatu.
Aktsiaseltsi aktsiaraamatut peetakse seadusegestatud korras.

Ilga aktsia annab aktsionarile tldkoosolekul Uhdeh&ktsia annab aktsionarile
Oiguse osaleda aktsionaride uldkoosolekul ning kaga Aktsiaseltsi [6petamisel
Aktsiaseltsi allesjganud vara jaotamisel, samutiuthiseaduses ja pohikirjas
ettenahtud Gigused.

Aktsiate eest vOib tasuda nii rahaliste kui ka enghaliste sissemaksetega.
Rahalised sissemaksed tuleb tasuda Aktsiaseltsgapavele. Mitterahaliste
sissemaksete vaartust hindab Aktsiaseltsi juhafiisjuhatuse taotluse korral
vastava ala ekspert. Kui mitterahalise sissemakssme hindamiseks on olemas
dldiselt tunnustatud eksperdid, laseb juhatus naiti@ise sissemakse eseme
hinnata neil. Mitterahaliste sissemaksete vaatusdamist kontrollib audiitor.
Juhul kui aktsionar viivitab aktsiate eest tasugasen Aktsiaseltsil digus nduda
ja aktsionar on kohustatud tasuma viivist, lahtualesestusest 0,07% tahtaegselt
tasumata summast iga tasumisega viivitatud péesta ee

Aktsiaselts vOib aktsiaid valja lasta valjalasket@ga, mis vdib olla suurem
aktsiate nimivaartusest (ulekurss).

Kahjumi katmiseks ja aktsiakapitali suurendamiseksodustab Aktsiaselts
reservkapitali, mille suuruseks on tiks kimnendik @) aktsiakapitalist.

ll. AKTSIATE VOORANDAMINE JA KOORMAMINE

Aktsiaseltsi aktsiad on vabalt vodrandatavad.
Aktsiat vOib pantida.

V. JUHATUS

Aktsiaseltsi juhib juhatus, mis koosneb Uhest (Likviiest (5) liikmest.

Aktsiaseltsi juhatuse liikmed valitakse ndukogu lpdmImeks (3) aastaks. Kui
juhatuses on Ule kahe likme, maarab ndukogu jealikmete hulgast juhatuse
esimehe. Juhatuse esimees juhib juhatuse tegevust.

Juhatuse likmed peavad tegutsema Aktsiaseltsilejandaslikult koige

otstarbekamal viisil, tditma oma lojaalsuskohustaosig juhtima Aktsiaseltsi

korraliku ettevotja hoolsusega ning informeerimarrélisel Gldkoosolekul

aktsionare pohjalikult Aktsiaseltsi majanduslikakikorrast.
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5.1.
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5.3.
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5.5.

5.6.

Juhatuse liikme Oigused ja kohustused vo0idakse at@drdpsemalt temaga
sOlmitavas lepingus. Lepingu sdlmib, muudab ja t@pendukogu poolt maaratud
Aktsiaseltsi esindaja. Juhatuse liikmele voib maksema Ulesannetele ja
Aktsiaseltsi majanduslikule olukorrale vastavatutasiille suurus ja maksmise
kord maaratakse ndukogu otsusega ja juhatuse lgrmélmitava lepinguga.
[Aktsiaseltsi vOib kdigis digustoimingutes esinda@ajuhatuse liigg.

Juhatuse liikmel on keelatud osa voOtta haaletamises otsustatakse tema ja
Aktsiaseltsi vahelise tehingu tegemiseks ndusolakdmist, samuti juhul, kui
otsustatakse tehingu tegemist Aktsiaseltsi jaduiise isiku vahel, milles sellisel
juhatuse liikmel vGi tema lahikondsel on olulinas.

V. NOUKOGU

Aktsiaseltsi ndukogu planeerib Aktsiaseltsi tegevjas korraldab Aktsiaseltsi

juhtimist ning teostab jarelevalvet juhatuse tegeville. Kontrolli tulemused teeb

ndukogu teatavaks Uldkoosolekule.

Noukogu koosneb kolmest (3) kuni seitsmest (7)rigst. Noukogu liikmete arvu

otsustab Aktsiaseltsi Gldkoosolek.

NOukogu liikmed valitakse Uldkoosoleku poolt viieKS) aastaks. Néukogu

likmed valivad endi seast ndukogu esimehe, kesakdeb ndukogu tegevust ning

juhatab nBukogu koosolekuid. NGukogu esimehe dabkesendab teda esimehe

poolt maaratud ndukogu liige.

Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajaduselgd knitte harvem kui tks

kord kolme (3) kuu jooksul. Koosoleku kutsub kokkiukogu esimees voi teda

asendav ndukogu liige. Koosoleku toimumisest jdespfevakorrast tuleb ette

teatada vahemalt Uks (1) paev. Noukogu kokkukutselmieatavaks tegemata

kisimuse vOib ndukogu paevakorda votta tksnes jluilkoosolekul osalevad

k6ik ndukogu liikmed ja otsuse paevakorda votmiselpon vahemalt kolm

neljandikku (3/4) ndukogu liikmetest. Noukogu kolekmd protokollitakse.

Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osaleh ndukogu liikmed ja

koosoleku protokollija.

NOukogu koosolek on padev vastu votma otsuseid,skliest votavad osa lle

poole ndukogu liikmetest. Noukogu otsus on vastetwd, kui selle poolt haaletas

Ule poole koosolekul osalenud ndukogu liikmetegal hdukogu liikmel on Uks

haal. Noukogu liikmel ei ole Gigust haaletamise=tlduda vOi erapooletuks jaada.

Juhul, kui h&aled jagunevad vordselt, on otsuswavaBukogu esimehe haal.

NGAukogul on digus vastu votta otsuseid ndukogu &lsbsit kokku kutsumata, kui

sellise otsuse vastuvdtmise viisiga on nous koikkogu liikkmed.

NOAukogu padevusse kuuluvad jargmised funktsioonid:

5.6.1. Aktsiaseltsi strateegia kinnitamine;

5.6.2. Aktsiaseltsi kolme aasta arengukava kinnitamine;

5.6.3. Juhatuse poolt koostatavate eelarvete struktunnite@mine;

5.6.4. Juhatuse poolt koostatud eelarvete kinnitamine;

5.6.5. Aktsiaseltsi juhatuse esimehe m&aéaramine juhul,jklbatuse liikkmeid on
ule kahe, juhatuse liikmete valimine ja nende takg@sumine;
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5.7.

6.1.

6.2.

6.3.

5.6.6. Aktsiaseltsi juhtimisstruktuuri kinnitamine;

5.6.7. Aktsiaseltsi raamatupidamise sisekorra eeskirjade fipantsarvestuse
reeglistiku kinnitamine;

5.6.8. Aktsiaseltsi sisekontrolli pdhimddruse ja sisekalfitr plaanide
kinnitamine;

5.6.9. Sisekontrolli juhiga t66lepingu s6lmimise, temarpeerimise, karistamise
ja temaga t66lepingu |6petamise otsustamine;

5.6.10.Aktsiaseltsi kvartaalsete majandustulemuste lalbaame;

5.6.11. Aktsiaseltsi majandusaasta aruande labivaatamineselkele hinnangu
andmine enne selle aktsionaride tldkoosolekuleitannseks esitamist;

5.6.12. Aktsiaseltsi ja juhatuse liikmete vaheliste tehitggutegemise ja
oigusvaidluste pidamise otsustamine ning neis Aktisi esindaja
maaramine.

NOukogu ndusolek on vajalik tehingute tegemisekss méljuvad igapéevase

majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegksimillega kaasneb:

5.7.1. osaluse omandamine v0i Idppemine teistes Uhingutes;

5.7.2. ettevbtte omandamine, vodrandamine voi selle tegel@petamine;

5.7.3. vdlisfiliaalide ja esinduste asutamine ja sulgemine

5.7.4. kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjadga @ivatud sdiduautode,
vodrandamine ja koormamine;

5.7.5. pdhivahendite vddrandamine, milliste vb6randamineole ette ndhtud
aasta eelarves;

5.7.6. investeeringute eelarves puuduvate investeerirtggemine;

5.7.7. laenude ja volakohustuste vGtmine, andmine voinage, mis valjuvad
kinnitatud aastaeelarve piiridest voi igapaevasgnuaistegevuse raamest;

5.7.8. tutarettevdtja asutamine voi Idpetamine.

VI. ULDKOOSOLEK

Korraline uldkoosolek toimub Uks kord aastas mhigem kui kuue (6) kuu
jooksul pérast majandusaasta |6ppu. Erakorralid&oddsolek kutsutakse kokku
seaduses ja pohikirjas satestatud juhtudel nintavals vajadusele.

Uldkoosoleku kutsub kokku Aktsiaseltsi juhatus. kiidsolek toimub Aktsiaseltsi
asukohas vdi lldkoosoleku kokkukutsumise teategitidr kohas. Uldkoosoleku
paevakord maaratakse vastavalt seadusele. Uldkastdimumise teate saadab
juhatus koigile aktsionaridele seadusega ettendtduds. Kui aktsiaseltsil on tle
50 aktsionari, ei pea aktsionaridele teateid saakmia tldkoosoleku toimumise
teade tuleb avaldada vahemalt Ghes Uleriigiliseklma paevalehes. Korralise
Uldkoosoleku toimumisest peab ette teatama vaherkaltn (3) nadalat.
Erakorralise tldkoosoleku toimumisest peab ett&tea vahemalt Ghe (1) nadala.
Uldkoosoleku toimumise teates peab naitama seadésestatud andmed.
Uldkoosoleku padevuses on:

6.3.1. pohikirja muutmine;

6.3.2. aktsiakapitali suurendamine ja vdhendamine;

6.3.3. ndukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine;
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

7.2

7.3.

8.1.

8.2.

6.3.4. audiitori valimine;

6.3.5. erikontrolli ma&&ramine;

6.3.6. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaoggmi

6.3.7. Aktsiaseltsi Idpetamise, Uhinemise, jagunemise pbérkujundamise
otsustamine;

6.3.8. ndukogu liikmega O6igusvaidluse pidamise otsustamjae vaidluses
Aktsiaseltsi esindaja maaramine;

6.3.9. nbukogu liikmega tehingu tegemise otsustamine, ngehitingimuste
maaramine ja tehingus Aktsiaseltsi esindaja masm@ami

6.3.10.n6ukogu liikmete tasustamise korra ning tasu swunuigaramine;

6.3.11.muude seadusega Uldkoosoleku padevusse antud lsfisiotaustamine.

Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid, kuieb&h esindatud (le poole

aktsiatega esindatud haaltest. Kui tldkoosolekleiatsustusvdimeline, kutsub

juhatus kolme (3) n&dala jooksul, kuid mitte varkumn seitsme (7) p&eva parast,

kokku uue Uldkoosoleku sama péaevakorraga. Uus Gkidek on padev vastu

votma otsuseid sOltumata koosolekul esindatud éstalt

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle pomft antud (le poole

tldkoosolekul esindatud haaltest, vélja arvatudilpga punktides 6.3.1, 6.3.2,

6.3.7]ja 6.3.8 nimetatud kusimuse otsustamisel, millssis# vastuvotmiseks on

vajalik vahemalt kaks kolmandikku (2/3) Uldkoosalelesindatud h&altest, ning

valja arvatud juhul, kui seadusega on ettendhtuttesna haalteenamuse ndue.

Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kestsstest enam haali.

Uldkoosolek protokollitakse. Seaduses satestatuditugiel peab olema

tldkoosoleku protokoll notariaalselt tbestatud. Muharidel on Oigus saada

uldkoosoleku protokolli &rakirja.

Seaduses satestatud juhtudel ning ulatuses voilkodsdleku otsuste

vastuvotmisel kéesolevas punktis 6 satestatustkdkalduda.

VIl. ARUANDED

Juhatus peab seaduses satestatud korras ja tpitkgal parast majandusaasta
I6ppu koostama majandusaasta aruande ja esitanla &s&lkoosolekule
kinnitamiseks.

Majandusaasta aruande peab juhatus esitama aleligetliselt, et aktsionarid
jouaksid kontrollitud majandusaasta aruande kidiaitanne seadusega satestatud
tadhtaja moodumist.

Majandusaasta aruanne koostatakse lahtudes kdtgeatusandlusest.

VIIl. KASUMI JAOTAMINE

Aktsionarile makstakse osa puhaskasumist (dividBndastavalt tema aktsiate
nimivaartusele.
Aktsiaseltsile kuuluvaid oma aktsiad kasumi jaotghei arvestata.

[aktsionaride erakorralise tldkoosoleku poolt kitatid arinimi] p&hikiri



IX. LOPPSATTED

9.1. Aktsiaseltsi ldpetamine, Uhinemine, jagunemine mbérkujundamine toimub
seaduses satestatud korras.

Jaano Vink
Juhatuse esimees
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